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Vorwort 

Der Buchtitel Intuition-Innovation-Werteorientierung löst unterschied-
liche Interpretationen aus. Dies mag nicht zuletzt an den fehlenden 
Vorstellungen zu den Schlagwörtern liegen. Unmittelbar drängen sich 
Fragen zum Sinn des Lebens, zu religiösen Bezügen oder gar zu spiri-
tuellen Erkenntnissen auf. Der Untertitel mit „Die drei Kardinaltugen-
den für Führungskräfte von heute“ schafft die erforderliche Boden-
haftung und macht (hoffentlich) neugierig auf den Inhalt. Beim 
Einstimmen und „Querlesen“ wird deutlich, dass die Autoren sich ei-
nes der schwierigsten Themen ausgewählt haben und sich dabei per-
manent um handfeste Botschaften bemühen. 

Das Buch soll Ihnen sowohl für den beruflichen als auch den privaten 
Bereich Anregungen für Ihre Persönlichkeitsentwicklung geben. Das 
Autorenteam macht deutlich, wie Intuition, Innovation und Werteori-
entierung in einer immer stärker vernetzten Welt an Bedeutung ge-
winnen und geben Vorschläge zur direkten Anwendung. 

Konkrete Empfehlungen zeigen Ihnen, was Sie im Berufs- und im Pri-
vatleben bedenken sollten, um in Zeiten der rasanten Veränderung er-
folgreich zu sein. 

Auch wenn das Schiff des Lebens in schwere See kommt, sind Drauf-
gängertum und Texasheldentum nicht der Weg, sondern Intuition, In-
novation und Werteorientierung bieten Lösungsansätze zum Standhal-
ten, Verbessern und zur Chancennutzung. So soll dieses Buch Wissen 
vermitteln, aber gleichzeitig auch vielfältiger Ratgeber für den Weg von 
der Person zur heute und morgen geforderten Persönlichkeit werden. 

Die Autoren haben unterschiedliche berufliche und wissenschaftliche 
Erfahrungen. Nur in dieser Symbiose konnte ein solches Buch entste-
hen. Hinzu kommen sehr viele Gespräche mit Unternehmern, Füh-
rungskräften, Philosophen und Geistlichen unterschiedlicher Alters-
klassen. Die Verfasser bedanken sich bei den Unternehmern, die in 
diesem Buch Anzeigen geschaltet haben. Sie sind den Unternehmern 
für das gemeinsame Miteinander über lange Zeitstrecken hinweg sehr 
dankbar. Die herausragenden Unternehmerpersönlichkeiten verkör-
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pern im wahrsten Sinne des Wortes die geschilderten Unternehmertu-
genden Intuition, Innovation und Wertedenken. Diese Eigenschaften 
führten ihre Unternehmen nach vorne zum Wohle aller Beteiligten, 
der Mitarbeiter, der Kunden, der Lieferanten, der Öffentlichkeit. 

 


