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5 | Eine Kiasse - wir gegen Maobbing

Einen Handyclip drehen

Ein Problem l&sst sich oft anschaulicher und eindrucks-
voller in einem Film thematisieren als in einem trocke-
nen Text.

Zeigt, wie kreativ ihr seid, und erstellt einen Handyclip
zum Thema (Cyber-)Mobbing.

1. Bildet Kleingruppen von fiinf bis sechs Schiilern.

2. Legt euch auf ein Thema fiir die Videostory fest, z.B. ,,Schluss mit Mobbing”,
».Cybermobbing” oder ,Happy Slapping”.

3. Uberlegt, welche Rollen und Aufgaben erforderlich sind, und verteilt sie.

4. Macht euch einen Regieplan mit Skizzen und Notizen zu der Handlung: einzelne
Szenen, Drehorte, Personen usw. Nutzt dazu die Vorlage ,Storyboard” (= S. 103).

AUFGABEN

5. Filmt die Szenen mit dem Handy. Denkt daran, dass man fiir einen Clip etwa
3 Minuten aufnehmen kann.

6. Prasentiert eure selbst gemachten Videos in der Klasse.

7. Diskutiert dariiber, welcher Clip besonders gut gelungen ist und begriindet
eure Entscheidungen.

g@ 8. Bearbeitet und schneidet eure Clips am PC. Dazu miisst ihr die Filme konvertieren,
also in ein anderes Format umwandeln.
c] Hier wird euch Schritt fir Schritt erklart, wie ihr euren Handy-Clip am PC

bearbeiten, versenden und veréffentlichen konnt: www.netzcheckers.de
(= Workshops - Handy-Clip-Tutorial).

gj@ 9. Besprecht, ob und wie ihr eure Clips in eurer Schule veréffentlichen wollt.

Ihr konntet sie bspw. auf die Schulwebseite stellen oder einen Handyclip-Wettbewerb
organisieren.
Denkt dabei an ...
- eine genaue Vorgabe des Themas
- eine Jury
- Bewertungskriterien
- Preise

Tipp: Euer Clip ist so gut gelungen, dass ihn auch andere sehen sollen?

Dann reicht ihn ein, z. B. hier: www.mobileclipfestival.de

Achtung!

» Beim Unterlegen der Clips mit Musik das ,Urheberrecht” beachten!

» Beim Veroffentlichen der Clips das ,Recht am eigenen Bild” beachten
und die Zustimmung der einzelnen Personen einholen!
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