Dr. Otto N. Bretzinger und Maike Backhaus

Der grofie
Vereinsratgeber

Vereine rechtssicher grunden und fuhren

3. aktualisierte Auflage

4 b

/

S\ | \
.}: g .
ii_‘ \; " 1

&, Wolters Kluwer | Steuertipps



Der grof3e Vereinsratgeber

Vereine rechtssicher griinden und
fiihren

Maike Backhaus und
Dr. Otto N. Bretzinger

WOLTERS KLUWER | STEUERTIPPS



© 2025 Wolters Kluwer Steuertipps GmbH

Postfach 10 01 61 - 68001 Mannheim
Telefon 0621/8626262

Telefax 0621/8626263
www.steuertipps.de

3. aktualisierte Auflage
Stand: Januar 2025

Die Vorauflagen sind unter dem Titel »Vereine rechtssicher griinden und fiihren« erschienen.

Das Werk einschlielich seiner Teile ist urheberrechtlich geschiitzt. Jede Verwertung auerhalb
der Grenzen des Urheberrechtsgesetzes ist ohne Zustimmung des Verlags unzuldssig. Das gilt
insbesondere fiir die Vervielfiltigung, Ubersetzung, Mikroverfilmung sowie Einspeicherung und
Verarbeitung in elektronischen Systemen.

Alle Angaben wurden nach genauen Recherchen sorgfaltig verfasst; eine Haftung fiir die Richtigkeit
und Vollstandigkeit der Angaben ist jedoch ausgeschlossen.

Zum Zwecke der besseren Lesbarkeit verwenden wir allgemein die grammatisch mannliche Form.
Selbstverstandlich meinen wir aber bei Personenbezeichnungen immer alle Menschen unabhéngig
von ihrer jeweiligen geschlechtlichen Identitét.

Redaktion: Dr. Torsten Hahn, Benedikt Naglik
Geschéftsfiihrer: Christoph Schmidt, Stefan Wahle

Layout und Umschlaggestaltung: futurweiss kommunikationen, Wiesbaden
Bildquelle: ©Wolfilser — stock.adobe.com
Printed in Poland

ISBN 978-3-96533-411-3

Alternative Streitbeilegung (Online-Streitbeilegung und Verbraucherschlichtungsstelle)

Die Europdische Kommission hat eine Plattform zur Online-Streitbeilegung eingerichtet, die unter
folgendem Link abgerufen werden kann: www.ec.europa.eu/consumers/odr.

Wolters Kluwer ist nicht bereit und nicht verpflichtet, an Streitbeilegungsverfahren vor einer
Verbraucherschlichtungsstelle teilzunehmen.

Steuertipps auf Social Media:

@@L 0. O

0:
=


http://www.ec.europa.eu/consumers/odr
https://stock.adobe.com
www.steuertipps.de

Vorwort

Vereine kommen und gehen. Aber es kommen immer mehr als ge-
hen. Nirgendwo gibt es so viele Vereine wie in Deutschland - mehr
als 600.000 sind es inzwischen, mit insgesamt tiber 50 Millionen Mit-
gliedern. Besonders beliebt sind Sportvereine. Uber 90.000 werden
gezihlt, jeder Fiinfte verbringt dort seine Freizeit. Daneben haben
vor allem kulturelle Vereine eine grofie Bedeutung. Und 95 % der ge-
meinniitzigen Organisationen sind ebenfalls als Vereine organisiert.

Grundlage des Vereinslebens ist die ehrenamtliche Tatigkeit der Mit-
glieder und der Verantwortlichen. Dieses biirgerschaftliche Engage-
ment leistet einen unschitzbaren Beitrag fiir das gesellschaftliche
Leben. Vereine engagieren sich in den verschiedensten Bereichen und
vertreten die unterschiedlichsten gesellschaftlichen Interessen. Sie
tibernehmen ehrenamtlich eine Vielzahl sozialer, kultureller, sport-
licher oder gesellschaftlicher Aufgaben, die sonst entweder gar nicht
oder aber mit deutlich hoherem finanziellen und biirokratischen
Aufwand durch staatliche Einrichtungen geleistet werden miissten.
Fir die Mitglieder bestehen in Vereinen viele Moglichkeiten, sich
aktiv zu betétigen und ihren Interessen nachzugehen. Vereine iiber-
nehmen fiir junge Menschen Erziehungs- und Betreuungsaufgaben
und entlasten mithin auch die Familie. Sie bieten Jugendlichen viele
Moglichkeiten der Freizeitgestaltung und férdern unmittelbar oder
mittelbar deren Personlichkeitsbildung.

Dieser Ratgeber will allen, die in einem Verein ehrenamtlich tatig
oder Mitglied sind, wichtige Informationen dariiber geben, wie die-
ses in der Praxis so wichtige Rechtsgebilde funktioniert. Von der
Griindung des Vereins bis zu seiner Auflosung werden alle Fragen
erortert, mit denen die Verantwortlichen und die Vereinsmitglieder
tagtiglich konfrontiert werden. Dabei geht es insbesondere um die
einzelnen Phasen der Vereinsgriindung, den Erwerb und das Ende
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der Mitgliedschaft im Verein, die Rechte und Pflichten der Mit-
glieder und deren Haftung, die Rechte der Mitgliederversammlung
und ihren Ablauf, den Vereinsvorstand, dem die Vertretung und
Geschiftsfithrung des Vereins obliegt, die Haftung des Vereins und
der Vereinsorgane, den Datenschutz im Verein und nicht zuletzt um
steuerliche Fragen hinsichtlich des ehrenamtlichen Engagements.

Hilfreich ist dieser Ratgeber auch fiir Personen auflerhalb des Ver-
eins, die es mit Vereinen zu tun haben (z.B. Handwerker, Mieter der
Vereinsgaststitte) und die ebenfalls wissen miissen, wie ein Verein
»tickt«.

Eine erfolgreiche Vereinsarbeit wiinscht IThnen

Dr. Otto N. Bretzinger
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1 Bedeutung und Erscheinungsformen
des Vereins

In Deutschland gibt es eine uniiberschaubare Zahl von Vereinen mit
den unterschiedlichsten Erscheinungsformen und Zielsetzungen. Es
bestehen allein {iber 600.000 eingetragene Vereine. Vereine sind ein
wesentlicher Teil des kulturellen Lebens. Grundlagen jedes Vereins
sind die ehrenamtliche Titigkeit und das soziale Engagement seiner
Mitglieder.

1.1 Wesensmerkmale des Vereins

Das Grundgesetz garantiert in Artikel 9 die Vereinigungsfreiheit.
Danach haben alle Deutschen das Recht, Vereine und Gesellschaf-
ten zu griinden. Nur Vereinigungen, deren Zwecke oder deren Té-
tigkeiten den Strafgesetzen zuwiderlaufen oder die sich gegen die
verfassungsmaflige Ordnung oder gegen den Gedanken der Volker-
verstandigung richten, sind verboten.

Das Vereinsrecht in Deutschland ist 6ffentlich-rechtlich und privat-
rechtlich geregelt.

= Das im Vereinsgesetz geregelte 6ffentliche Vereinsrecht hat die
rechtliche Stellung des Vereins zum Staat zum Gegenstand. Darin
ist geregelt, unter welchen Voraussetzungen gegen Vereine, die
die Vereinsfreiheit missbrauchen, staatlich eingeschritten werden
und wann ein Verein verboten werden kann.

= Im Biirgerlichen Gesetzbuch (BGB) sind in den §$ 21 bis 79 die
Rechtsverhiltnisse des Vereins geregelt. Die Vorschriften enthal-
ten Bestimmungen iiber Rechtsfahigkeit, Verfassung, Vorstand,
Mitgliederversammlung, Mitgliederrechte (und andere Satzungs-
angelegenheiten), Haftung, Auflosung, Liquidation und Eintra-
gung in das Vereinsregister.

Nur das o6ffentliche Vereinsrecht erkldrt, was unter einem Verein zu
verstehen ist. Danach ist ein Verein im Sinne des Vereinsgesetzes
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